UCHWALA Nr 85/R/2022
) OKREGOWEJ RADY ]
DOLNOSLASKIEJ OKREGOWEJ IZBY INZYNIEROW BUDOWNICTWA
z dnia 21.06.2022 r.

w sprawie powotania Komisji Ustawicznego Doskonalenia Czionkéw DOIIB.

§1
Dziatajac na podstawie Art. 19 ust. 1 pkt 1) Ustawy o samorzadach zawodowych
architektow oraz inzynieréw budownictwa (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1117) oraz §2pki 13
Regulaminu okregowych rad Polskiej lzby Inzynieréw Budownictwa, Okregowa Rada
Dolnoslaskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa powotuje Komisje Ustawicznego

Doskonalenia Zawodowego Cztonkéw DOIIB w skiadzie:

1) Marek Kalinski

— przewodniczacy

2) Andrzej Pawlowski - z-ca przewodniczacego

3) Anita Fokczynska
4) Danuta Paginowska
5) Roma Rybianska
6) Ryszard Rotter

7) Ryszard Szpich

zalgcznik do niniejszej Uchwaly.

§2
Zadania i zasady dziatania Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego Czionkow
DOIIB okresla Regulamin Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego stanowigcy

§3
Cztonkowie Zespotu zobowigzani sg do zachowania poufnosci co do danych osobowych
uzyskanych w czasie dziatania Zespotu.

§4

Traci moc Uchwata Okregowej Rady DOIIB nr 99/R/2018 z dnia 21.06.2018 r.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgeznik do Uchwaty Okregowej Rady DOIIB nr 85/R/2022 z dnia 21.06.2022r,
REGULAMIN KOMISJI USTAWICZNEGO DOSKONALENIA ZAWODOWEGO DOIIB

Niniejszy regulamin zostal opracowany na podstawie art 8 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia
15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa
Dz.U.2019, poz.1117) oraz § 18 Statutu Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa oraz zasad
loskonalenia zawodowego czionkéw Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa.

§1

Dolnoslaska Okregowa Izba Inzynieréw Budownictwa, zwana dalej Izba, wspiera cztonkéw Izby
w podnoszeniu ich kwalifikacji zawodowych poprzez organizowanie réznych form doskonalenia
iawodowego, w tym nagran telewizyjnych i innych przekazéw multimedialnych oraz
lofinansowanie udzialu w doskonaleniu zawodowym o tematyce przydatnej czionkom Izby
v pelnieniu samodzielnych funkcji techmicznych w budownictwie, organizowanym przez
stowarzyszenia naukowo-techniczne i inne wyspecjalizowsane jednostki (wyklady, kursy, seminaria,
warsztaty, konferencije itp.), jak réwniez uczestnictwa w nauce jezykéw obcych.

§2
Do zadan Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego, zwanej dalej Komisja, nalezy
w szczegblnodei:
I. przygotowywanie tematyki i planowanie doskonalenia zawodowego z uwzglednieniem
wszystkich specjalnosci zawodowych cztonkéw Izby oraz nadzér nad jego realizacjg,
. wspolpraca z biurem DOIIB w przygotowaniu i realizacji réznych form doskonalenia
:awodowego, w tym materialéw udostepnianych cztonkom na stronie internetowej DOIIB,
3. wspdlpraca z innymi podmiotami w przygotowaniu szkolen o tematyce przydatnej czlonkom
DOIIB w pelnieniu samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,
4. rozpatrywanie wnioskow o udzielenia dofinansowania lub refundowania kosztdw uczestnictwa
w doskonaleniu zawodowym Iub nauce jezykéw obcych organizowanych przez podmioty
rewnetrzne,
3. skladanie Okrggowej Radzie DOIIB rocznych sprawozdan ze swojej dziatalnosci,
6. przedkiadanie Okregowej Radzie DOIIB wnioskéw w sprawie zasad i maksymalnej wysokosci
dofinansowan,
1. wspolpraca z Obwodowymi Zespotami Czionkowskimi,
8. wspolpraca z Krajowa Komisjg Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego.

§3

1. Doskonalenie zawodowe czlonkéw DOIIB finansowane jest ze srodkéw zarezerwowanych na
ten cel w budzecie DOIIB na dany rok kalendarzowy.

2. Za wydatkowanie $rodkéw budzetowych wymienionych w ust. 1 odpowiada Komisja
Z zastrzezeniami, wynikajgcymi z uchwat Okregowej Rady DOIIB do skladania oswiadczent
woli. Komisja jest zobowigzana do dnia 15 lutego kazdego roku przediozyé Okregowej Radzie
DOIIB sprawozdanie o wykorzystaniu $rodkéw budzetowych przeznaczonych na doskonalenie
zawodowe czionkéw Izby w poprzednim roku.

3. Zasady przyznawania i wysoko$¢ indywidualnego dofinansowania cztonkom DOIIB okresla
Regulamin dofinansowania kosztow doskonalenia zawodowego cztonkéw DOIIB.

Okregowa Rada DOIIB moze zawiesi¢ przyznawanie indywidualnego dofinansowania, jezeli
bedzie tego wymagala biezaca sytuacja finansowa Izby.

4. Wnioski czlonkéw o udzielenie dofinansowania rozpatruje Przewodniczgcy Komisji lub czlonek
Komisji wskazany przez jej Przewodniczgcego.

5. Decyzj¢ o przyznaniu dofinansowania i jego wysokosci badz odmowie wsparcia podejmuje
Przewodniczacy Komisji lub cztonek Komisji upowazniony przez Przewodniczgcego Okregowej
Rady DOIIB w terminie 14 dni od daty wpfywu wniosku.

6. Od q%:cyzji Komisji przystuguje odwotanie do Przewodniczacego Okregowej Rady DOIIB.
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§4
Dofinansowanie kosztdw doskonalenia zawodowego, w tym nauki jezykéw obcych
udzielane jest na wniosek kierowany do Komisji przed planowanym terminem kursu,
szkolenia, seminarium, itp.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, Komisja niezwlocznie zawiadamia
0 tym zainteresowanego czlonka Izby lub zainteresowany podmiot.
Okrggowa Rada DOIIB moze ustali¢ listg Konferencji preferowanych, ktérych organizacije
bedzie wspierac dotacjg i/lub dofinansowaniem jej uczestnikéw bedacych czlonkami Izby.

§5

. Wyplaty dofinansowania dokonywane sa przelewem na konto uprawnionej osoby lub podmiotu.

2. Zasady dokumentowania wyplaty dofinansowania okresla Regulamin dofinansowania kosztéw

—

doskonalenia zawodowego cztonkow DOIIB.

§6

. Nadzér nad realizacja postanowien niniejszego regulaminu sprawuje Okregowa Rada DOIIB.

Kontrolg nad celowoscig wydatkowanych srodkéw, prawidtowoscia przyznawania dofinansowan
oraz zgodno$cig z przepisami prawa i z niniejszym regulaminem sprawuje Okregowa Komisja
Rewizyjna.

§7

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 21.06.2022 1.




